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Zatacznik do Regulaminu stazy
oraz przyznawania i wyptacania wynagrodzen za staze
w ramach projektu ,,WSISiZ dla Gospodarki Opartej na Wiedzy (GOW — Z nami utozysz swojg przysztosc”

Umowanr ...
o realizacje stazu

zwana dalej ,,Umow3g”, zawarta w Warszawie W dniu .......cccceeeeeeecnivenecceennnne. pomiedzy:

a) Wyzszg Szkotg Informatyki Stosowanej i Zarzadzania z siedzibg w Warszawie, ul. Newelska 6,
zwang w dalszej czesci Umowy ,Uczelnig”,

reprezentowang przez:
Rektora dr hab. inZ. Macieja KraWezZaka ........cccecevieiniiniirieece sttt er et ee s st st e e s r s e e ea eee

D) SEUAENTEM/STUARNTKG w.vvvie ettt ettt a et st s e seea s sasseessaes s e sresesseneassrans
(imie i nazwisko stazysty)

Wydziatu Informatycznych Technik Zarzgdzania WSISiZ, nr albumu: ........ccccvvverveenennne.

zamieszkatym/g W ..ccceeeeececeree e, Ul e (o] G Y A
legitymujgcym/3 sie dowodem osobistym seria ........ nr..... , posiadajgcym/g numer PESEL: .............
Nr NIP: ............ e e e , SYNEM/COrKg ..o, I st et e eeeeerereeer e e esste st se ene
w sprawach podatkowych podlegajgcym/ej wtasciwosci ......... Urzedu Skarbowego w ..........cccveueenenee.
zwanym/zwang w dalszej cze$ci Umowy ,Stazysty”,

oraz

€) treereet ettt ettt ettt ebe st ettt b s aes bt et eheebeshe b At bR beRbesas b s easersehe eheebensnebeabeRbeRaeseseaseatebeehesreneeneaseaberaerserenenes
zsiedzibg W oo, 01 T 2V S ,

posiadajgcym numer REGON ..........cccccevnene , NIP: ............ e e S , wpisanym do Rejestru
Przedsiebiorcéow

Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS ..........cceeeee. , prowadzonego przez Sad Rejonowy
W etiettetecee st e seesreeresneesesseerannes , Wydziat Gospodarczy KRS / ewidencji dziatalnosci gospodarczej Urzedu
Miasta/GMIiNY W ....c.ccceerereeeeeceeeereecre e , pod numerem .................. , zwanym w dalszej czesci Umowy
,Pracodawcg”

reprezentowanym przez:

zwanymi w dalszej czeSci Umowy tgcznie ,Stronami”.
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’ Projekt: ,, WSISIZ DLA GOSPODARKI OPARTEJ NA WIEDZY (GOW) — Z NAMI ULOZYSZ SWOJA PRZYSZLOSC"
’ jest wspotinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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§1

Uczelnia kieruje do Pracodawcy Stazyste w celu odbycia przez niego stazu zawodowego,
organizowanego w ramach projektu , WSISiZ dla Gospodarki Opartej na Wiedzy (GOW) — Z nami
utozysz swojg przysztos¢” (w dalszej czesci Umowy zwanego ,Projektem”), wspétfinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, a Pracodawca wyraza
zgode na przyjecie Stazysty i umozliwienie mu odbycia stazu.

§2

Niniejsza Umowa reguluje wzajemne stosunki pomiedzy jej stronami, a takze okresla ich prawa i
obowigzki w zakresie realizacji stazu zawodowego w zwigzku z udziatem w projekcie, o ktérym mowa
w § 1 Umowy.

§3

1. Pracodawca zobowigzuje sie:

a) przyjaé Stazyste na trzymiesieczny staz w swoim zaktadzie pracy w okresie od .......cccccceueuen. do
...................... w wymiarze 15 godzin tygodniowo. Miejsce wykonywania stazu Strony ustalajg na
.............................................................................................................. Dziat, komodrka  organizacyjna

b) prowadzi¢ staz zgodnie z jego programem,

c) przeprowadzi¢ szkolenie stanowiskowe Stazysty oraz przeszkolenie w zakresie BHP i PPOZ,

d) prowadzi¢ staz zgodnie z przepisami w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

e) zapoznac Stazyste z obowigzujgcym regulaminem pracy,

f) zapoznaé Stazyste z zakresem obowigzkédw mu powierzonych w trakcie stazu i udzielaé¢ niezbednej
pomocy w ich wypetnianiu,

g) zapewnié Stazyscie materiaty, narzedzia i srodki ochrony osobistej niezbedne do odbycia stazu,

i) zapewni¢ StazysScie opiekuna stazu,

j) w przypadku przerwania stazu przez Stazyste natychmiast poinformowac o tym pisemnie Uczelnie,
k) potwierdzi¢ odbycie Stazu przez Stazyste i wystawi¢ ocene jego pracy,

I) chroni¢ dane osobowe Stazysty zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. Nr 101, poz. 926 z pdzniejszymi zmianami).

2. Osoba odpowiedzialng za realizacje stazu z ramienia Pracodawcy jest:
MG I NAZWISKO: vveieeeetiet ettt sttt ettt e saesbe st e e e bes s b e e eanens
SEANOWISKO! .ttt ettt sttt st sttt s bbbt ebe st s st ese steaees

Kontakt (telefon, adres @-Mail): ...ttt e et st b sresr et sbesaeb e s senensebe one

jest wspotinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Poddziatanie 4.1.1. ,,Wzmocnienie potencjatu dydaktycznego uczelni”
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§4

1. Uczelnia zobowiazuje sie do poniesienia kosztéw odbycia stazu przez Stazyste w okresie trzech
miesiecy trwania stazu, w zakresie wynagrodzenia za staz i obowigzujgcych w tym zakresie sktadek
na ubezpieczenia spoteczne, Fundusz Pracy oraz FGSP w wysokosci 1920 zt miesiecznie (stownie:
jeden tysigc dziewiecéset dwadziescia ztotych).

2. Koszty, o ktérym mowa w ust. 1 sg wspoétfinansowane ze $rodkédw Unii Europejskiej w ramach
projektu ,,WSISiZ dla Gospodarki Opartej na Wiedzy (GOW) — Z nami utozysz swojg przysztosc¢”, nr
umowy UDA-POKL.04.01.01-00-245/09-00, zadanie 5, w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

3. Wynagrodzenie miesieczne wyptacane Stazyscie, stanowi kwote 1.465, -zt brutto i wolne jest od
podatku na podstawie art. 21, ust.1, pkt 137 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym
0s6b fizycznych (t. j. Dz. 22010 r. Nr 51, poz.307 ze zm.).

4. Od kwoty wynagrodzenia, o ktéorym mowa w ust.3, bedzie potragcana sktadka na obowigzkowe
ubezpieczenie zdrowotne.

§5

1. Wyptata wynagrodzenia, okreslonego w § 4 Umowy nastgpi na rachunek bankowy Stazysty,

DIE et ettt e eeetesteste st e s et bet et e e eaesaeebe st st e aen e abenaeresennans po dostarczeniu przez Stazyste do biura
Projektu wszystkich potrzebnych do rozliczenia Stazu dokumentdéw. Ptatnos¢ bedzie dokonywana z
dotu za kazdy odbyty przez Stazyste miesigc stazu.

2. W przypadku wystgpienia opdznien w przekazaniu srodkéw na realizacje Projektu ze strony
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego Uczelnia zastrzega sobie prawo do zawieszenia wyptaty
wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 4 Umowy, do czasu otrzymania kolejnej transzy
dofinansowania. Jednoczesnie, Uczelnia zobowigzuje sie do wyptaty zalegtego wynagrodzenia
niezwtocznie po otrzymaniu na ten cel srodkéw, jednakze bez naliczania z tego tytutu ustawowych
odsetek za zwtoke, na co Stazysta wyraza zgode.

§6
Stazysta zobowigzuje sie:

a) ubezpieczyé sie na wtasny koszt w zakresie odpowiedzialnosci od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw w czasie trwania stazu oraz przedstawi¢ Uczelni do wgladu oryginat dokumentu,
potwierdzajgcego zawarcie stosownej umowy ubezpieczenia lub oswiadczenie o rezygnacji z
ubezpieczenia;

b) rozpocza¢ i zakonczyé staz zgodnie z terminami podanymi w § 3 ust. a) niniejszej Umowy w
wymiarze 60 godzin miesiecznie oraz rozktadem czasu pracy okreslonym przez Pracodawce;

c) odby¢ staz zgodnie z programem w miejscu i zgodnie z zasadami okreslonymi przez Pracodawce,
uzywajac do tego materiatdw i narzedzi powierzonych przez Pracodawce;

d) pokry¢ we wtasnym zakresie koszty ewentualnych badan lekarskich, jezeli takie s wymagane do
odbycia stazu na danym stanowisku, a wydatki z tego tytutu nie zostang pokryte przez Pracodawce;

e) wykonywac w trakcie stazu poprawnie i terminowo polecenia wydawane przez osoby dziatajgce w
imieniu Pracodawcy, a w przypadku stwierdzenia uchybien w ich wykonaniu niezwtocznie usungc
nieodptatnie wady wynikte z tego tytutu;
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f) dostarczaé do biura Projektu sprawozdania miesieczne z odbywanego stazu oraz miesieczne listy
obecnosci;
g) dostarczy¢ $wiadectwo odbycia stazu do biura Projektu w ciggu 7 dni od daty zakonczenia stazu;

h) pisemnie poinformowaé Uczelnie o przerwaniu stazu w ciggu trzech dni od daty zaistnienia tego
faktu, poprzez dostarczenie oswiadczenia do biura Projektu;

i) natychmiast zwrdci¢ wszystkie srodki finansowe otrzymane od Uczelni zgodnie z § 4 niniejszej
Umowy, wraz z ustawowymi odsetkami, w przypadku niedopetnienia obowigzkéw wynikajacych dla
niego z faktu zawarcia niniejszej Umowy, niezaleznie od przyczyn niedopetnienia tych obowigzkdéw
lub w razie przerwania stazu.

§7

1. W przypadku odstgpienia przez Pracodawce od niniejszej Umowy, Uczelnia, w miare posiadanych
mozliwosci, bedzie sie starata umozliwi¢ Stazyscie dokonczenie odbywania stazu u innego
Pracodawcy.

2. W razie zaistnienia okolicznosci, o ktédrych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu Umowy Stazysta
jest zobowigzany dokonczy¢ odbywanie stazu u innego Pracodawcy, wskazanego przez Uczelnie.

§8

1. Jedyna usprawiedliwiong okolicznoscig przerwania stazu przez Stazyste jest zwolnienie lekarskie.
Okres zwolnienia nie podlega wliczeniu do ustalonego w Umowie czasu stazu i musi zostac przez
Stazyste uzupetniony w terminie ustalonym pomiedzy Stronami Umowy.

2. Za czas pozostawania na zwolnieniu lekarskim lub za czas innej usprawiedliwionej nieobecnosci
Stazyscie nie przystuguje wynagrodzenie, o ktdrym mowa w § 4 Umowy.

§9
Uczelnia nie ponosi odpowiedzialnosci za:

a) btedy, zaniedbania i niedopetnienie obowigzkéw popetnione zaréwno przez Stazyste, jak i przez
Pracodawce,

b) ewentualne wady w tresci programu stazu zatwierdzonego przez Pracodawce,

c) inne okolicznosci, wynikajgce z faktu odbywania stazu przez Stazyste u Pracodawcy.

§10

Pracodawca i Stazysta sg zobowigzani do udzielenia Uczelni oraz innym upowaznionym instytucjom
krajowym i instytucjom Unii Europejskiej, monitorujgcym realizacje niniejszej Umowy, na kazde ich
wezwanie, rzetelnych informacji i wyjasnien oraz udostepnienia wszelkich dokumentow, zwigzanych
z realizacja niniejszej Umowy.

§11

Umowa niniejsza ma charakter cywilnoprawny i nie uprawnia zadnej z umawiajgcych sie stron do
sgdowego dochodzenia, w oparciu o jej postanowienia, umowy o prace ani tez domagania sie przez
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Stazyste nawigzania stosunku pracy w oparciu o inng podstawe.
§12

W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowa majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§13

Ewentualne spory, mogace powsta¢ w wyniku wykonywania postanowien niniejszej Umowy, Strony
poddajg orzecznictwu sgdéw powszechnych wtasciwych rzeczowo dla siedziby Uczelni.

§14

Umowe sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

§15

Integralnymi czesciami Umowy s3: 1) deklaracja uczestnictwa w stazu, 2) program stazu, 3) lista
obecnosci Stazysty, 4) sprawozdanie miesieczne Stazysty, 5) Swiadectwo odbycia stazu.

Pracodawca Stazysta Uczelnia
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